LF &8 Existen diferentes tipos de derechos
zﬁi@ ‘@g@@i y libertades, cada uno de estos protege
o W algo diferente, por ejemplo, til tienes:
« El derecho a tener un nombre (derecho a la identidad).
» El derecho de acudir a la escuela, aunque seas una
persona adulta (derecho a la educacion).
» La libertad de elegir la actividad, oficio o profesién
en la que deseas trabajar.
Zﬂ“hf%@\«g % ¢Donde se encuentran reconocidos
i’dt—:g%m@ﬁgi@ estos derechos y libertades?
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Los derechos y libertades se encuentran reconocidos en:

» A nivel constitucional: se consagran en el capitulo I:
Los derechos humanos y sus garantias.

» Anivel legal: se han desarrollado mdltiples normativas
a nivel federal y estatal.

» A nivel internacional: hay diversos instrumentos inter-
nacionales que reconocen y buscan garantizar los
derechos humanos.

Es importante conozcas tus derechos, estos te acompa-

fian a donde quiera que ta vayas y las autoriades tienen
la obligacion de respetarlos.
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%5@;[00 @® {Cuales son mis derechos como jornalero
=0 o jornalera agricola?

» Tener un trabajo digno significa que te traten con respeto,
cumpla con lo establecido en la ley y el salario te permita
atender tus necesidades y las de tu familia.

» Comprender jornadas laborales dentro del marco de lo
establecido por la Constitucion Federal y la Ley Federal
del Trabajo, en las que se establecen que estas no
deberan de exceder de mas de ocho horas:

— Si trabajas mas tiempo de las ocho horas deben pagarte
por ello (tiempo extraordinario).

— Cuentas con el derecho a recibir atencion médica y
seguridad social.

- También tienes de derecho a defender tus derechos.

» Puedes organizarte con otras personas para formar o
pertenecer a Sindicatos:

— Solicitar apoyo para que te asesoren y puedas demandar
se cumplan tus derechos.

Puedes acudir a la Procuraduria de la Defensa del Trabajo
tienen el deber de proporcionarte asesoria, sin costo
alguno, hay una en tu localidad.

« La persona que te contrata (patrén) debe cumplir con
las siguientes obligaciones:

= Firmar un contrato de trabajo:
En este documento se sefala los dias que trabajas,
el pago que recibiras, horario, dias de descanso,
vacaciones, aguinaldo y otras prestaciones.

 Otorgar un salario que te permita vivir con dignidad:

- El trabajo realizado por hombres y mujeres debe ser
remunerado de forma igualitaria.

« Proporcionar y mantener las instalaciones, herramien-
tas y equipo de trabajo en buenas condiciones:

— Con estas medidas se garantizara que en las activida-
des llevadas a cabo por las y los trabajadores existan
condiciones de seguridad que les permitan proteger
se frente a eventuales accidentes.




e El trabajo debe realizarse en un ambiente seguro, que
procure prevenir accidentes de trabajo y las enferme-
dades ocasionadas por el trabajo.

» Proporcionar, en su caso, un transporte seguro para
trasladarte al campo donde pizques.

» Protegerte de la exposicion a temperaturas extremas y
del mal clima.

Cuando las condiciones climatolégicas no permitan el
normal desarrollo de las actividades de campo, el patrén
estara obligado a no obligarte a ejecutarlas pues ello

podria poner en peligro tu integridad fisica e incluso la vida.

Darte equipo de proteccion personal, sin costo, que sea
adecuado al tipo de trabajo que realizas, en especial si
aplicas plaguicidas o trabajas con sustancias quimicas.

¢ Las autoridades estan obligadas a vigilar que las
personas que te contratan cumplan con la ley, pueden
hacer revisiones en las empresas o centros de trabajo,
se llaman inspecciones.
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@ “”“”“@2@ {A dénde puedo acudir para la
S5 @J -~ proteccion de mis derechos?

La CNDH y las Comisiones Estatales de Derechos Humanos
pueden proporcionarte asesoria y, en ocasiones, reciben
quejas por presuntas violaciones a tus derechos. Los servicios
son gratuitos y pueden realizarse personalmente, via telefo-
nica, por correo electronico y en sus paginas de internet.

Comisiéon Nacional de los Derechos Humanos
Periférico Sur 3469, esquina Luis Cabrera,
Col. San Jerénimo Lidice,
Demarcacion Territorial Magdalena Contreras,
C.P.10200, Ciudad de México,

Tel.: 55 5681 8125
Lada sin costo: 800 715 2000
www.cndh.org.mx

O descarga en tu celular la app: CNDH atiende
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Los Derechos Humanos
de las personas jornaleras
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Sabias que... todas las personas gozamos
de derechos y libertades que nos permitan
disfrutar nuestra vida, de manera plena
y con dignidad.
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